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Autorizzazione all’avvio selezione per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
Camera di commercio di Cagliari-Oristano.

La Giunta camerale

Accertata da parte del Presidente la sua regolare composizione e costituzione;

Considerato che I’art. 14, comma 1, del Decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, normativa di
riferimento per I’ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle Pubbliche Amministrazioni, prevede che ogni amministrazione, singolarmente o in forma
associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, si dota di un Organismo Indipendente
di Valutazione (di seguito anche OIV) della performance, per svolgere le attivita e le funzioni definite
dai commi 4 e 4 bis dello stesso articolo;

Visto ’art. 14 comma 2 bis del sopra citato decreto n. 150/2009 che prevede in capo al Dipartimento
della funzione pubblica la definizione dei criteri sulla base dei quali le amministrazioni pubbliche
possono istituire I’Organismo in forma monocratica;

Visto, altresi, I’art. 14 bis del sopra richiamato Decreto legislativo n. 150/2009, introdotto dal Decreto
legislativo 25 maggio 2017, n. 74, il quale dispone che il Dipartimento della Funzione pubblica tenga
e aggiorni un apposito Elenco nazionale, nel quale sono iscritti i professionisti abilitati a svolgere tale
ruolo e che la nomina dell’OlV sia effettuata dall'organo di indirizzo politico-amministrativo, tra gli
iscritti nell'elenco, previa procedura selettiva, con una durata di tre anni, rinnovabile una sola volta
presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica;

Visto il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 6 agosto 2020 che ha stabilito la
disciplina relativa alla procedura, ai criteri e ai requisiti di iscrizione, e agli obblighi a carico degli
iscritti nell'Elenco degli Organismi Indipendenti di Valutazione, nonché la procedura di nomina dei
medesimi;

Considerato che I’art. 7 comma 6, del sopra citato D.M. 6 agosto 2020, cosi come modificato con
D.M. 7 agosto 2023, prevede che ’incarico di Presidente di OIV o Titolare di OIV monocratico pud
essere affidato esclusivamente: “(...) b. a soggetti iscritti nelle fasce professionali 2 e 3, nelle
amministrazioni con un numero di dipendenti, in servizio al 31.12. dell’anno precedente, fino a
mille;”

Vista la legge 29 dicembre 1993, n. 580, recante “Riordinamento delle Camere di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura”, cosi come modificata dal decreto legislativo 25 novembre
2016, n. 219;

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche’;

Visto il D.P.R. 2 novembre 2005 n. 254, contenente il “Regolamento per la disciplina della gestione
patrimoniale e finanziaria delle Camere di commercio”;
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Visto I’art. 41 dello Statuto della Camera di Commercio di Cagliari-Oristano, approvato con
deliberazione del Consiglio camerale n. 2 dell’8 febbraio 2022, che, in conformita alla disciplina
vigente, prevede le principali norme di nomina e di funzionamento dell’OIV;

Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi (ROUS) della Camera, approvato
con deliberazione della Giunta camerale n. 68 del 24 ottobre 2023, e, in particolare, I’art. 32 che
disciplina I’Organismo Indipendente di Valutazione;

Viste le deliberazioni n. 17 del 12 gennaio 2021, e n. 41 del 23 marzo 2021, con le quali la Giunta
camerale ha deliberato di costituire I’Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica,
procedendo agli esiti della selezione pubblica, alla sua nomina per il triennio 2021-2024 a decorrere
dalla data del 16 aprile 2021 determinandone il compenso nella misura di 6.000,00 euro annui lordi
onnicomprensivi;

Considerato che dal 15 aprile 2024, cessera I’incarico di componente monocratico dell’Organismo
Indipendente di Valutazione e si rende pertanto necessario provvedere alla nomina del nuovo
Organismo da parte dell’organo di indirizzo politico-amministrativo della Camera;

Considerato D’interesse dell’Ente ad avvalersi nei tempi previsti della funzione dell’OIV e
dell’opportunita di applicare la disposizione di cui all’art. 32 del ROUS che prevede un organo
collegiale (con tre componenti) 0 monocratico;

Ritenuto opportuno confermare la scelta dell’Organismo Indipendente di Valutazione in forma
monocratica nel rispetto dei principi di economicita e di semplificazione dell’attivita amministrativa
e coerenti con la specificita istituzionale, organizzativa e dimensionale della Camera di commercio
di Cagliari-Oristano;

Ritenuto, per le ragioni sopra esposte, di dover avviare la procedura selettiva pubblica, nelle forme e
secondo le modalita previste dalla disciplina sopra richiamata, per nominare 1’0OIV, mediante
approvazione e indizione di un apposito avviso pubblico;

- dopo approfondita discussione;
Sentito il Segretario Generale;
- all’unanimita,
Delibera

1. di stabilire che I’Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di Cagliari-
Oristano sia costituito in forma monocratica;

2. di prevedere, quale onorario per lo svolgimento dell’incarico professionale, il corrispettivo di
6.000,00 annui lordi e onnicomprensivi, per il quale sara creata adeguata disponibilita economica
nel bilancio preventivo dell’Ente;

3. di dare mandato al Segretario Generale per procedere all’indizione dell’Avviso di procedura
selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina
dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di Cagliari-Oristano
per il triennio 2024-2027, da pubblicare nel sito internet istituzionale e nell’apposito portale
dedicato del Dipartimento della Funzione Pubblica;
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4. didare indirizzo, a tal fine, di prevedere nell’avviso 1 seguenti criteri di valutazione:
9 b

a) professionalitd ed esperienza maturata in posizione di responsabilita nel campo del
management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e gestione
del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, tenendo
anche conto dei compiti che derivano dall’applicazione della Legge 190/2012;

b) aver svolto I’attivita di OIV o altro organismo simile;

c) professionalita, esperienza e attivita di cui ai punti a) e b) maturata presso le Camere di
Commercio;

5. didare immediata eseguibilita alla presente deliberazione.

La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo camerale informatico di questa Camera di
Commercio, istituito ai sensi dell’art. 32, Legge n. 69/2009, conformemente a quanto previsto dall’art.
9 dello Statuto camerale.

Cagliari, 11 marzo 2024

Il Segretario Generale I1 Presidente
(Dott. Cristiano Erriu) (Ing. Maurizio de Pascale)
(firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) (firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005)
Signed by DE PASCALE MAURIZIO Signed by ERRIU CRISTIANO
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