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L’Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di Commercio di Cagliari, nominato, 

ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009 e successive delibere CIVIT n. 

4/2012, n. 5/2012, 6/2012 e 23/2013,  con determinazione del Commissario Straordinario n.40 

del 15 luglio 2016, ed insediatosi nel mese di settembre 2016, ha preso in esame la Relazione 

sulla performance per l’anno 2016 che verrà presentata alla Giunta Camerale convocata per il 

giorno 17 luglio 2017. 

 

In questa fase del ciclo della performance la legge ha attribuito all’OIV il compito di validare la 

Relazione della Performance (art. 14 comma 4 del D.Lgs. 150/2009); la validazione, come 

illustrato nelle linee guida sul ruolo degli OIV predisposte da Unioncamere, prevede la verifica 

della conformità dei contenuti della Relazione rispetto a quanto previsto nel decreto 150/2009 e 

nelle guida della Civit (oggi ANAC), la verifica dell’attendibilità dei dati e dei risultati riportati 

nella Relazione e, infine, la verifica della comprensibilità dei risultati illustrati per cittadini ed 

imprese.  

 

L’OIV ha svolto il proprio lavoro di validazione, avvalendosi anche dei dati forniti dalla 

Struttura Tecnica di Supporto all’OIV, e sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuni 

nella fattispecie, conformemente alla normativa, alle disposizioni sopra richiamate e alle linee 

guida sulle funzioni dell’OIV all’interno delle CCIAA, fornite da Unioncamere. 

 

In esito alle verifiche e all’accertamento della correttezza dei dati riportati, l’OIV rileva quanto 

segue: 

- La Relazione è conforme a quanto previsto nel decreto 150/2009 e alle indicazioni della Civit 

(oggi ANAC);  

- Il documento risulta comprensibile e scorrevole nella lettura, nonostante debba rappresentare 

la complessiva attività dell’amministrazione camerale.  

- Nella Relazione è stata proposta l’illustrazione grafica dell’andamento degli interventi a 

sostegno dell’economia e della composizione delle spese di funzionamento. Non essendo stato 

ancora approvato il bilancio dell’esercizio 2016 non sono stati riportati alcuni dati 

economico/finanziari che l’Ente comunque pubblicherà nell’apposita sezione del sito, appena 

gli stessa saranno disponibili. 

- Le informazioni indicate risultano sostanzialmente complete ed esaustive al fine di 

rendicontare l’attività della Camera di commercio.  

- In termini complessivi dalla relazione sulla performance emerge un buon livello di 

raggiungimento dei risultati attesi. 
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- Tuttavia, relativamente all’anno 2016, si ritiene utile evidenziare due aspetti (esterni alla 

struttura) che possono aver condizionato il raggiungimento di risultati ottimali della 

performance complessiva dell’Ente : 

1) La gestione  "Commissariale" conclusasi con l’elezione del Consiglio Camerale a 

cui, con deliberazione numero 3/2016 e 7/2016 dei mesi di ottobre e novembre 2016, si 

è giunti alla nomina e composizione della Giunta Camerale; 

2) L’avvio del processo di riorganizzazione di tutte le Camere di commercio italiane 

che, a seguito dell'approvazione del decreto attuativo 219/2016, con decorrenza 10 

dicembre 2016, ha previsto la formalizzazione della legge delega per la riforma delle 

Camere di Commercio italiane, ridefinendo le nuove competenze funzionali delle stesse, 

il nuovo modello organizzativo nazionale e regionale comprensivo delle aziende 

speciali e delle unioni regionali.  

- Inoltre l’OIV ha riscontrato, nell’attività di misurazione e valutazione della performance, la 

presenza di alcune azioni  di miglioramento in merito all’assegnazione degli obiettivi e 

individuazione degli indicatori che sono poi state attuate  nell’attività di Programmazione e 

Perfomance per l’anno 2017. 

 

Si precisa infine che la presente relazione di validazione, ai sensi dell’art. 14 comma 6 del 

d.lgs. 150/09, unitamente  all’approvazione formale della relazione sulla Performance 2016  da 

parte della Giunta camerale, consentirà l’accesso agli strumenti premiali dell’anno successivo a 

quello oggetto di valutazione (art. 22,c.2, del SIPAV tutt’ora vigente).  

 

Tutto ciò premesso 

 

L’OIV valida la Relazione sulla performance per l’anno 2016. 

                                                                                                                      

Cagliari, 14/07/2017 

L’ Organismo Indipendente di Valutazione  

                 F.to  Dott. Andrea Boi 

                                                                                                        


