
APRILE MAGGIO GIUGNO

Totale personale 60 60 60

giorni lavorativi 
complessivi 1200 1320 1200

giorni di assenza 309 264 250

% di assenza 25,75% 20,00% 20,83%

% di presenza 74,25% 80,00% 79,17%

Totale personale 12 12 12

gg. lavorativi 240 264 240

gg. di assenza 59 43 26

% di assenza 24,58% 16,29% 10,83%

% di presenza 75,42% 83,71% 89,17%

Totale personale 12 12 12

gg. lavorativi 240 264 240

gg. di assenza 64 40 52

% di assenza 26,67% 15,15% 21,67%

% di presenza 73,33% 84,85% 78,33%

Totale personale 36 36 36

gg. lavorativi 720 792 720

gg. di assenza 186 181 172

% di assenza 25,83% 22,85% 23,89%

% di presenza 74,17% 77,15% 76,11%

note: 
assenze relative a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, congedi, aspettative, ecc.) 
 (totale personale dell'Area per il n. dei giorni lavorativi del mese)

Area Servizi di supporto

Area Anagrafe Promozione 
Economica e Regolazione 

del Mercato

TASSI DI ASSENZA E  PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO 
PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI CAGLIARI
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Strutture di Staff 
Segretario Generale

TASSI DI ASSENZE PER AREE DIRIGENZIALI

CAMERA DI COMMERCIO 
DI CAGLIARI


