
OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

Totale personale 67 66 64

giorni lavorativi 
complessivi

1407 1386 1280

giorni di assenza 222 259 266

% di assenza 15,78% 18,69% 20,78%

% di presenza 84,22% 81,31% 79,22%

Totale personale 15 15 14

gg. lavorativi 315 315 280

gg. di assenza 55 66 72

% di assenza 17,46% 20,95% 25,71%

% di presenza 82,54% 79,05% 74,29%

Totale personale 12 12 12

gg. lavorativi 252 252 240

gg. di assenza 22 47 25

% di assenza 8,73% 18,65% 10,42%

% di presenza 91,27% 81,35% 89,58%

Totale personale 40 39 38

gg. lavorativi 840 819 760

gg. di assenza 145 146 169

% di assenza 17,26% 17,83% 22,24%

% di presenza 82,74% 82,17% 77,76%

note: 
assenze relative a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, congedi, aspettative, ecc.) 
 (totale personale dell'Area per il n. dei giorni lavorativi del mese)
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TASSI DI ASSENZA E  PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO 
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