TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO
PRESSO LA CAMERA DI COMMERCIO DI CAGLIARI-ORISTANO

MESI DI APRILE MAGGIO GIUGNO 2022 *

TASSI DI ASSENZE PER AREE DIRIGENZIALI APRILE MAGGIO GIUGNO
Totale personale 68 70 69
9i°mil'av9r‘f"“w 1292 1540 1449
CAMERA DI COMMERCIO oSS
iorni di 196 229
DI CAGLIARI-ORISTANQ |2°™" & @ssenza 205
% di assenza 15,87% 12,73% 15,80%
% di presenza 84,13% 87,27% 84,20%
Totale personale 15 15 15
gg. lavorativi 285 330 315
Struttu.re A gg. di assenza 27 43 63
Segretario Generale
% di assenza 9,47% 13,03% 20,00%
% di presenza 90,53% 86,97% 80,00%
Totale personale 13 14 13
gg. lavorativi 247 308 273
Area Servizi di supporto |gg. di assenza 38 42 51
% di assenza 15,38% 13,64% 18,68%
% di presenza 84,62% 86,36% 81,32%
Totale personale 40 41 41
. gg. lavorativi 760 902 861
Area Anagrafe Promozione
Economica e Regolazione (gg. di assenza 140 111 115
del Mercato
% di assenza 18,42% 12,31% 13,36%
% di presenza 81,58% 87,69% 86,64%

note:
assenze relative a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, congedi, aspettative, ecc.)
(totale personale dell'Area per il n. dei giorni lavorativi del mese)




