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TRACCIA PRIMA PROVA SCRITTA 

La Camera di Commercio, in ossequio a quanto stabilito negli atti programmatori, intende costituire, 
insieme ad un importante Comune della regione, un organismo che sarà chiamato ad operare nel campo 
del turismo congressuale e della promozione della cultura per la produzione di servizi di interesse generale.  

Il Dirigente della Camera di Commercio competente riceve il mandato ad avviare le attività che porteranno 
alla costituzione dell’organismo. Il candidato, nelle vesti del dirigente investito, è chiamato a predisporre un 
piano di lavoro utile alla scelta da parte dell’organo politico camerale oltre che dell’ente partner, tenendo 
conto delle possibili opzioni e dei relativi vincoli amministrativi e contabili. 

 

TRACCIA SECONDA PROVA SCRITTA 

La Camera di commercio deve predisporre il piano formativo annuale del personale dipendente. Il candidato 
illustri sinteticamente le attività da porre in essere per la rilevazione dei fabbisogni formativi, la pianificazione 
delle attività e l’attuazione del piano. 

 

 

 

 

 


