
               

 

                

 

 

 

               Aggiornamento Aprile 2019 
Allegato 1 alla deliberazione Giunta n. 32 del 9 aprile 2019 

Nuovo modello organizzativo aggiornato a Aprile 2019: 
Organigramma Generale con articolazione in Servizi e Uffici interni alle 

Aree 

 

 
Area Anagrafe, 

 Promozione economica e 

Regolazione del Mercato 

  

 

Segreteria., 

 Affari Istituzionali, Programmazione  

e controllo di gestione  

Comunicazione 

Segretario  

Generale 

 

 

 
 

Personale e 

 Relazioni Sindacali 

 

Ufficio  

Ambiente 

 

Qualità e servizi  

generali d’Area 

  Ufficio AQI 

 

 Registro Imprese 

 

Protocollo Gestione  

documentale  

e Archivio  

 

Promozione e  

Regolazione  

del Mercato 

Ufficio tecnico 

Area Servizi di supporto 

Provveditorato, 

 Patrimonio 

e Contratti 

  

Bilancio, contabilità  

e finanza 

 

Sanzioni, Contenzioso  

e Diritto Annuale  


