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Benessere organizzativo

Piano triennale delle azioni positive 2022-2024 adottato con determinazione n. 17 del 7 febbraio 2022 e
rettificato con determinazione n. 20 dell'11 febbraio 2022

Piano triennale delle azioni positive 2021-2023 adottato con determinazione del Segretario Generale n. 6 del
29 dicembre 2020

 

Livelli di benessere organizzativo: dati non più soggetti a pubblicazione obbligatoria ai sensi del d. lgs.
97/2016

Ultima modifica
Mar 31 Mag, 2022
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